
pflegestiftung tirol

arbeitsstiftung
tirol

InteressentInnen melden  
sich beim zuständigen AMS

Grundinformation und  
Prüfung der Förderbarkeit  
durch AMS-BeraterInnen

Ausbildungsbezogene und stiftungs  - 
relevante Informations veranstaltung  

und Clearinggespräch in der amg-tirol

Auswahlverfahren Kooperations- 
partnerbetrieb

Absolvierung des Aufnahmeverfahrens in  
der gewählten Ausbildungseinrichtung

Überprüfung aller Stiftungsvoraussetzungen

Aufnahme in die Stiftung –  
Stiftungseintritt – Ausbildungsbeginn

Ausbildung

Antritt/Übernahme Dienstverhältnis

Gefördert durch:

Kontakt

 amg-tirol

Wilhelm-Greil-Str. 15, 6020 Innsbruck

Tel.: 0512 / 56 27 91 - 0

Fax: 0512 / 56 27 91 - 50

E-Mail: pflegestiftung@amg-tirol.at

www.amg-tirol.at

und

 Arbeitsmarktservice Tirol

BeraterInnen der Regionalen Geschäftsstellen

AMS Innsbruck: 0512/5903

AMS Imst: 05412/61900

AMS Kitzbühel: 05356/62422

AMS Kufstein: 05372/64891

AMS Landeck: 05442/62616

AMS Lienz: 04852/64555

AMS Reutte: 05672/624040

AMS Schwaz: 05242/62409

Ablauf für InteressentInnen  
der Pflegestiftung



Ausbildungen Gesundheitsberufe 

 Pflegeassistenz 
 Pflegefachassistenz
 Diplomierte Gesundheits- und Krankenpflege 
(auslaufend)

 Weiterqualifizierung Pflegeassistenz zur 
Pflegefachassistenz

Ausbildungen Sozialbetreuungsberufe 

 Heimhilfe 
 Sozialbetreuung für Altenarbeit mit Pflegeassistenz 
 Sozialbetreuung für Behindertenarbeit mit 
Pflegeassistenz

 Sozialbetreuung für Familienarbeit mit Pflegeassistenz, 
Fachabschluss BA

 Sozialbetreuung für Behindertenbegleitung mit 
Pflegemodul

Alle Ausbildungen schließen mit einem gesetzlich  
anerkannten Abschluss ab.

Die Implacementstiftung „Pflegestiftung Tirol“ bietet zielgerichtete Ausbildungen für stark 
nachgefragte Berufe im Pflege-, Sozial- und Behindertenbereich.

Förderbare Ausbildungen Vorteile für StiftungsteilnehmerInnen

Pflegestiftung Tirol

Kooperationspartnerbetriebe

Kosten für KooperationspartnerInnen

Während der Ausbildungszeit erhalten  
die StiftungsteilnehmerInnen

 Unterstützung und Betreuung durch professionelle 
BeraterInnen

 Finanzielle Unterstützung, Existenzsicherung durch 
das AMS 

 Ausbildungszuschuss pro Monat
 Übernahme der Ausbildungskosten durch das Land 
Tirol 

 Gezielte Auswahl von zukünftigem Personal 
 Gezielte Ausbildungen entsprechend des benötigten 
Qualifizierungsbedarfs

 Keine Personal- und Ausbildungskosten für die 
Dauer der Ausbildung

 Personalaufbau

Vorteile für Kooperationspartnerbetriebe

Seit 2002 bietet die Implacementstiftung Pflegestiftung 
Tirol arbeitslosen und -suchenden Personen die Chance, 
eine Ausbildung im Pflege- und/oder Sozialbetreuungs-
bereich zu absolvieren. Damit wird diesen Interessierten 
ein neuer Start ins Berufsleben ermöglicht.

Die Pflegestiftung Tirol, gemeinsam finanziert durch das 
Land Tirol, das AMS Tirol sowie Tiroler Pflege-, Betreu-
ungs- und Behinderteneinrichtungen, erleichtert die Per-
sonalsuche und unterstützt mit bedarfsgerechten Ausbil-
dungen die Personalentwicklung. Gleichzeitig wird 
Menschen ab einem Alter von 21 Jahren, die sich durch 
Berufserfahrung, Einsatzfreude, menschliche Reife und 
Loyalität auszeichnen, eine neue berufliche Perspektive 
eröffnet.

Betriebe, die ihren Betriebssitz in Tirol haben und qua-
lifiziertes Personal aufbauen:
 Alten-, Wohn- und Pflegeheime
 Einrichtungen der Mobilen Dienste
 Einrichtungen des Behindertenbetreuungsbereichs
 Langzeitpflegeeinrichtungen

Stiftungsbeitrag pro Monat/pro StiftungsteilnehmerIn


